Finanziato f
, falf - . COESIONE A
4 : all'Unione suropea ITALIA 21-27 ~ & '
WA AT - c

Catania Soc. Coop. l ML e LG

TOLITICIIE S0CTALT

REGIONE SICILIANA

Centro Istruzione Professionale Agricola e Assistenza Tecnica Catania — Societa Cooperativa

Prot. n.788/25 Catania, 12/08/2025

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE
PERSONALE NON DOCENTE
DA IMPEGNARE NEI PERCORSI IeFP di 14, I, 1II* e IVA annualita A.S.F. 2025/2026

Sede PALAGONIA
Via Vittorio Emanuele n. 80

L'Ente di formazione professionale CIPA-AT CATANIA Soc. Coop., con sede legale in Catania, Via A.
di Sangiuliano n. 349, Ente accreditato con CIR ACP474, presso la Regione Siciliana, a svolgere percorsi
di Istruzione e Formazione Professionale,

VISTI

La Programmazione del CIPA-AT CATANIA Soc. Coop. relativa ai percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale di I*, II*, I1I* e IVA annualita dell’a.s.f. 2025/2026;
| principi, gli obiettivi e i traguardi previsti dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e del FSE+
2021-2027;
Le Linee guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione di cui al DDG n. 1277 del
14/07/2021 del Dipartimento dell’lstruzione, dell’Universita e del Diritto allo Studio;
Le Linee guida per la realizzazione dei percorsi di istruzione e formazione professionale (leFP) approvate
con DGR n. 287 del 01/07/2021;
II D.A. n. 377/2020 "Aggiornamento del repertorio delle qualificazioni della Regione Siciliana con
I'inserimento delle Figure e degli standard nazionali di riferimento per i percorsi triennali e quadriennali
di leFP di cui all'Accordo 1° agosto 2019, recepito con DA n. 7969 del 20 dicembre 2019";
II D.A. Istr. 718 del 26/03/2025 calendario scolastico nelle scuole di ogni ordine e grado operanti in Sicilia
per I'a.s. 2025/2026;
Visto I'Allegato al DDG n. 1132 del 13/06/2025 - Avviso n. 26 della REGIONE SICILIANA Assessorato
dell'istruzione e della formazione professionale Dipartimento dell'istruzione, dell'Universita e del Diritto
allo studio Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Obiettivo di Policy 4 "Un'Europa
piu sociale e inclusiva" Regolamento (UE) n. 2021/1060 e Regolamento (UE) n. 2021/1057;
I'Avviso n. 26/2025 - Awviso pubblico per la realizzazione di percorsi triennali di Istruzione e Formazione
professionale (IeFP) finalizzati al conseguimento della Qualifica professionale - ciclo formativo a.f. 2025
—2028;
L'Awiso n. 16 - Percorsi triennali leFP a.f. 2024/2027 "Per la realizzazione di percorsi triennali di
Istruzione e Formazione professionale (leFP) finalizzati al conseguimento della qualifica professionale
nel sistema duale, anche attraverso il contratto di apprendistato - ciclo formativo a.f. 2024-2027";
La nota prot. n. 20868 del 27/06/2024 con la quale I'Autorita di Gestione del PRFSE+ 21/27 rilascia |l
parere favorevole in merito alla conformita programmatica dell'’Avwviso summenzionato, rispetto agli
obiettivi strategici ed ai contenuti del PR Sicilia FSE+ 2021-2027 assegnando all'operazione il codice
pratt. 43460 e la dicitura Avviso Pubblico n. 16 - Percorsi triennali leFP a.f. 2024/2027 "Per la
realizzazione di percorsi triennali di Istruzione e Formazione professionale (leFP) finalizzati al
conseguimento della qualifica professionale nel sistema duale, anche attraverso il contratto di
apprendistato - ciclo formativo a.f. 2024-2027";
I D.D.G. n. 684 DEL 17/07/2024 Approvazione Avviso Pubblico n. 16 /2024 "Realizzazione di Percorsi
di Istruzione e Formazione professionale (leFP) finalizzati al conseguimento della Qualifica professionale
nel Sistema duale, anche attraverso il contratto di apprendistato-ciclo formativo a.f. 2024-2027 Ciclo
Triennale 2024-2027";
II D.D.G. n. 2033 del 14/09/2023 “Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi di Istruzione e
Formazione Professionale (leFP) Ciclo formativo 2023-2026";
Le Linee guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione di cui al DDG n. 1277 del
14/07/2021 del Dipartimento dell'lstruzione, dell'Universita e del Diritto allo Studio;
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Il D.A. n. 21 del 04/02/2022 di istituzione del registro dei Formatori; le Circolari n. 1 del 12/04/2022 e n.
2 del 12/09/2022 per l'iscrizione al Registro dei formatori di cui all'art. 5 della L.R. n. 23 del 14/12/2019;
Il DDG n. 768 del 30/07/2021 "Aggiornamento Albo Regionale dei Formatori Regione Siciliana";
I1D.D.G. n. 1250 del 22/12/2020 "Aggiornamento Elenco degli Operatori della Formazione Professionale,
ai sensi del secondo periodo comma 2, art.5 della L.R. 10/2018";

La L.R. n. 10/2019 "Disposizioni in materia di diritto allo studio";

La L.R. n. 23/2019 "Istruzione del sistema regionale della formazione professionale";

Il D. Igs n.61/2017 nota n.6913 del 19/04/2018;

L'art. 5 della L.R. 10/2018;

Il Decreto Presidenziale n. 25 del Olottobre 2015 "Regolamento di attuazione dell'art. 86 della legge
regionale 7 maggio 2015, n. 9 - Disposizioni per l'accreditamento degli organismi formativi operanti nel
sistema della formazione professionale siciliana";

L'accordo relativo al progetto sperimenta le in Conferenza Unificata Stato Regioni del 25/09/20 15 "Azioni
di accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del SISTEMA DUALE, nell'ambito dell'lstruzione e della
Formazione professionale;

Il Vademecum per I'attuazione del Programma FSE+ SICILIA 2021-2027; il Manuale delle Procedure
dell'Autorita di Gestione del Programma FSE+ Regione Siciliana, versione vigente;

Il Decreto Interministeriale del 09/07/2009 pubblicato sulla Gazzetta ufficiale n. 233 del 7 ottobre 2009
“Equiparazioni tra lauree di vecchio ordinamento, lauree specialistiche e lauree magistrali";

L'accordo del 26 gennaio 2007 tra il Presidente della Regione Siciliana, il Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale della Pubblica Istruzione, il Dirigente Generale del Dipartimento della
Formazione Professionale, il Dirigente Generale del Dipartimento Agenzia per I'impiego ed il Direttore
dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia, relativo ai Percorsi sperimentali di istruzione e formazione
professionale di durata triennale;

La L. 28 marzo 2003 n. 53 concernente delega al Governo per la definizione delle norme generali
sull'istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale;
Gli obblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di
personale esterno da impegnare nelle attivita formative secondo principi generali volti a garantire parita
di trattamento, non discriminazione e trasparenza.

PRESO ATTO

Dell'Accordo regionale per la salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della formazione
professionale siglato in data 23/07/2018;

Della nota prot. n.3296/Gab del 07/06/2024 al fine di garantire la piu ampia divulgazione dei bandi di
reclutamento del personale emanati dagli enti di formazione accreditati facenti parte del sistema
regionale della formazione professionale di cui alla L.R. 14.12.2019, n. 23 destinatari di finanziamenti
pubbilici, il link di rimando alla sezione del sito internet dell'Ente dedicato alla pubblicazione dei bandi di
reclutamento del personale esterno nell'ambito dei percorsi leFP finanziati dallo scrivente Dipartimento,
per il conseguente inserimento dello stesso sul sito istituzionale dipartimentale
https://www.regione.siciiia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-istruzione-formazione-
professionale/dipartimento-istruzione-universita-diritto-allo-studio/bandi-reclutamento-personale-graduatorie-
disposti-enti.

CONSIDERATO

Che il CIPA-AT CATANIA Soc. Coop. per l'attivazione dei percorsi relativi alle prime, seconde, terze e
guarte annualita dei percorsi formativi di istruzione e formazione professionale anno scolastico formativo
2025-2026, per una piu efficace attuazione degli obiettivi progettuali, deve procedere all'individuazione
di personale non docente;

che il CIPA-AT CATANIA Soc. Coop. dichiara di avere aderito e di applicare integralmente il Patto di
Integrita ed il Codice Etico adottato dall'Ente, documenti visionabili presso la sede dell'Ente stesso;
Che il CIPA-AT CATANIA Soc. Coop. al fine di mantenere i livelli occupazionali del personale impegnato,
in 0ssequio a quanto previsto dalle prescrizioni vigenti anche in materia di accreditamento, procedera ad
affidare prioritariamente gli incarichi al personale in forza che risulta peraltro non essere sufficiente;
Che il CIPA-AT CATANIA Soc. Coop. si impegna nell'attribuzione degli incarichi, a parita di requisiti, a
dare priorita al personale inserito nell’Albo regionale dei formatori in possesso dei requisiti richiesti dal
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progetto approvato e finanziato e che I'eventuale ricorso a personale non inserito nel suddetto Albo
regionale sara indicato nel verbale di selezione;
Che per le prestazioni affidate, da eseguirsi personalmente, saranno adottati i contratti di lavoro
subordinato previsti dal CCNL della formazione professionale oppure, ove ricorrano le condizioni di
legge, le prestazioni potrebbero ad ogni effetto essere configurate come prestazioni di lavoro autonomo,
ai sensi di quanto previsto dagli art. 2222 e ss. del Codice Civile;
Che la proposta formativa € realizzata in attuazione del PNRR, con particolare riferimento alla Missione
5 - Componente 1- Investimento 1.4 "Sistema duale"” e del PR Sicilia FSE+ 2021-2027 - risorse del PNRR
- NextGenerationEU ("finanziato dall'Unione europea - NextGenerationEU") ed a valere su risorse del
PR Sicilia FSE+ 2021-2027;
Che la proposta formativa e realizzata a valere sul Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
2021- 2027 - Obiettivo di Policy 4 "Un'Europa piu sociale e inclusiva" Regolamento (UE) n. 2021/1060 -
Regolamento (UE) n. 2021/1057.

Tutto cid premesso nelle more della pubblicazione degli Avvisi e/o Circolari per la presentazione dei
percorsi di leFP A.S.F. 2024/2025, al fine garantire il regolare avvio delle attivita scolastico/formative
suddette

EMANA

il presente Bando di Selezione ad evidenza pubblica per l'individuazione di personale non docente
esterno da impegnare nei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale di prima, seconda, terza e
quarta annualita che saranno finanziati e autorizzati con Circolari e/o Avvisi pubblici gia pubblicati e di
prossima pubblicazione per I'anno scolastico formativo 2025/2026. Visto I'Accordo regionale per la
salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della formazione professionale siglato in data
23/07/2018, il presente bando €& destinato prioritariamente al personale iscritto all'’Albo regionale DDG
768 del 30/07/2021. In caso di esito negativo di candidati dal succitato Albo, si potra fare riferimento a
coloro che sono iscritti al’Elenco dei formatori di cui al D.D.G. 1250 del 22/12/2020.

Figure professionali da individuare

Profilo Requisiti minimi per Livello di Ore Durata
'assunzione inquadramento | settimanali | incarico
FORMATORE TUTOR Laurea o diploma con A 20 7 mesi
esperienza specifica nell'area
OPERATORE TECNICO | Licenza media, qualifica o 1° 18 7 mesi
AUSILIARIO diploma professionale

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
In merito alla presentazione della candidatura & obbligatorio il possesso dei seguenti requisiti:
e Cittadinanza italiana o di uno stato facente parte della Comunita Europea, ai sensi dell’art. 38 D.Lgs
165/01 e s.m.i., possono partecipare anche cittadini di paesi terzi titolari di permesso di soggiorno UE o
dello status di rifugiato ovvero dello stato di protezione sussidiaria (ai candidati non italiani & in ogni caso
richiesta un’adeguata conoscenza della lingua italiana);
e Godimento dei diritti civili e politici;
¢ Non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso;
¢ Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento; di non essere stato dichiarato
decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), nelle posizioni concernenti
lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con Decreto del Presidente della Repubblica n. 3
del 10 gennaio 1957,
o Essere inserito nellAlbo dei formatori della Regione Siciliana (D.D.G. n. 3270) ovvero nell’Elenco
regionale (D.D.G. n. 3271) (Priorita);
e Possesso del titolo di studio pertinente alla figura ricercata come da CCNL Formazione
Professionale;
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e Aver preso visione del bando e dell'informativa sul trattamento dei dati personali, di esserne a
conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo.

Modalita di selezione e attribuzione puntegqgi

Il controllo delle domande pervenute e I'accertamento dei requisiti, verra effettuato dal CIPA-AT Catania
Soc. Coop. in base ad una valutazione comparativa delle professionalita dei candidati, secondo la
seguente griglia:

TABELLA DI VALUTAZIONE

Punteggio Punteggio

massimo
Laurea 20 punti 20 punti
Diploma 15 punti 15 punti
Licenza media, qualifica o diploma professionale 8 punti 8 punti
Esperienza pertinente in corsi leFP 2 punti per ogni anno scolastico* 15 punti

Esperienza professionale pertinente pregressa nel | 2 punti per ogni anno scolastico* 10 punti
CIPA-AT Soc. Coop.

Esperienza professionale pertinente 1 punto per ogni anno 15 punti
Competenze informatiche certificate 1 punto per ogni certificato 5 punti
Colloquio con commissione esaminatrice 30 punti 30 punti

*per anno scolastico pieno si intendono almeno 180 giorni/anno

Il CIPA-AT Catania Soc. Coop. si riserva di procedere alla selezione anche in presenza di una sola
candidatura.

Gli incarichi saranno conferiti mediante valutazione comparativa dei curricula, dei titoli dichiarati, della
eventuale documentazione prodotta da ciascun candidato nonché sulla base del colloquio, atto ad
accertare I'esperienza, le competenze maturate, le conoscenze sulle attivita da svolgere e le attitudini
secondo le specificita della figura professionale.

Ai candidati sara attribuito un punteggio sulla base dei titoli e delle esperienze come dalla tabella sopra
esposta e su quanto dichiarato nella domanda (Allegato 1) e nella scheda di autovalutazione dei titoli e
delle esperienze possedute (Allegato 2). Il punteggio della commissione esaminatrice sara assegnato il
giorno del colloquio.

La selezione sara effettuata a giudizio insindacabile dalla commissione esaminatrice che, espletate le
procedure previste nel presente bando, disporra le graduatorie in ottemperanza a quanto previsto nell’art.
5 della L.R. 10/2018. Precisamente, avranno priorita, a parita di requisiti e punteggio, in ordine, i candidati
ritenuti idonei iscritti al’Albo Regionale di cui al D.D.G. n. 768 del 30/07/2021. In caso di eventuali
posizioni vacanti, in subordine, a seguire i candidati iscritti al Registro dei Formatori di cui alla Circolare
n. 1 del 12/04/2022 e Circolare n. 2 del 12/09/2022 e in ulteriore subordine, il resto dei candidati.

Presentazione della domanda

| soggetti interessati potranno far pervenire I'istanza, redatta secondo il modulo (Allegato 1), disponibile
presso la sede del’Ente o scaricabile dal sito www.cipaatcatania.it.

A pena di esclusione, alla domanda (Allegato 1) dovra essere allegata la documentazione qui di seguito
elencata:

= Copia del documento di riconoscimento in corso di validita;

= Copia codice fiscale;

=  Curriculum vitae in formato europass datato, aggiornato e firmato e con autocertificazione ai sensi
del D.P.R. n. 445/2000 delle informazioni contenute e liberatoria al trattamento dei dati come appresso
specificato:

"Il sottoscritto, consapevole che - ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000 - le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali, dichiara
che le informazioni rispondono a verita.

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR,
Regolamento UE 2016/679."

= Titolo di studio o Autocertificazione del titolo di studio;

= Certificazione delle competenze informatiche;
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= Eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e la capacita di svolgere
I'incarico;

= Copia o autocertificazione di eventuale iscrizione all’Albo dei formatori o di eventuale iscrizione al
Registro-Elenco dei formatori;

= Copia Attribuzione partita iva o autocertificazione per i professionisti titolari;

= Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze possedute (Allegato 2) disponibile presso la
sede dell’Ente o scaricabile dal sito www.cipaatcatania.it.

Le dichiarazioni contenute nell'istanza e nel curriculum saranno rese ai sensi del D.P.R. 445/2000,
pertanto il candidato & responsabile personalmente delle informazioni ivi contenute. Le candidature
dovranno contenere l'autorizzazione al trattamento dei dati personali.

La domanda di candidatura e i relativi allegati dovranno pervenire entro le ore 12,00 del 25/08/2025 nelle
seguenti modalita:

— in busta chiusa specificando all’esterno della stessa il _nominativo, il profilo _oggetto della
candidatura, e il codice IeFP esclusivamente brevi manu dalle 9:00 alle 12:00 dal lunedi al venerdi in
Via A. di Sangiuliano n. 349 cap 95124 Catania.

— a mezzo PEC (non saranno accettate candidature trasmesse tramite mail ordinaria) all'indirizzo
cipaatct@postecert.it

Il CIPA-AT Catania Soc. Coop. declina qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute in maniera
difforme a quanto stabilito, cid determinera l'insindacabile decadimento dal diritto di partecipazione alla
selezione.

Le istanze di partecipazione pervenute oltre la scadenza saranno considerate fuori termine e pertanto
resteranno escluse dalla presente selezione, ma verranno protocollate con data certa, e saranno
valutate, colloquio compreso, esclusivamente in caso di posizioni rimaste vacanti a seguito di
esaurimento della graduatoria.

Non saranno accettatele domande:

- non formalizzate utilizzando I'apposita modulistica;
- non corredate dalla documentazione richiesta;

- non datate e non firmate;

- non complete in tutte le parti;

- non contenenti tutte le informazioni richieste.

Il CIPA-AT Catania Soc. Coop. si riserva altresi la possibilita di integrare/modificare/sostituire tale bando
in ottemperanza alle direttive impartite dall’Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione
Professionale della Regione Siciliana.

L’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla
privacy) é da intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

| colloqui di selezione, saranno effettuati nella sede corsuale del CIPA-AT Catania Soc. Coop.
Palagonia (CT) via Vittorio Emanuele n. 80 il 02 SETTEMBRE alle ore 10,00.

Tale annuncio vale come convocazione ad ogni effetto di legge e pertanto la mancata presentazione dei
candidati nel giorno e nell'ora stabilita comportera 'esclusione.

| colloqui si terranno in ordine di arrivo e la mancata presentazione sara considerata rinuncia.
L'eventuale indisponibilita potra essere riprogrammata previa comunicazione ufficiale prima della data
del colloquio del candidato, con e-mail al seguente indirizzo cipaatct@postecert.it

| risultati delle selezioni saranno pubblicati sul sito del’Ente all’indirizzo www.cipaatcatania.it, e presso
le segreterie di Catania, in via A. di Sangiuliano n. 351 e di Palagonia via Vittorio Emanuele n. 80.
Eventuali ricorsi alla graduatoria potranno essere presentati entro 2 giorni dalla pubblicazione della
stessa sul sito del’Ente, nei modi e secondo la tempistica dalla normativa vigente.

Attribuzione degli incarichi e stipula del contratto

Ai candidati risultanti idonei e vincitori, rispetto all’ordine di graduatoria, sara stipulato un contratto di
lavoro nel rispetto della normativa vigente.

L’Ente si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.

L’Ente, inoltre, si riserva la possibilita di non procedere all’affidamento dell’incarico o di revocarlo senza
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preavviso o indennita di sorta per fatti e motivi organizzativi, amministrativi, tecnico-operativi e finanziari
0 per disposizioni dell’Autorita competente che impongono la mancata prosecuzione del percorso
formativo.

L’incarico verra formalizzato da apposita lettera di incarico e con la sottoscrizione di regolare contratto
nel quale sara specificato il costo lordo orario e la regolamentazione complessiva dell'intera prestazione.

Misure di salvaguardia

Il CIPA-AT Catania Soc. Coop. si riserva la possibilita di integrare/modificare/sostituire tale bando in
ottemperanza alle direttive impartite dall'Assessorato Regionale Dipartimento dell'lstruzione e della
Formazione Professionale della Regione Siciliana.

Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 il CIPA-AT Catania Soc. Coop. si impegna al
trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del
presente bando.

Informazioni e chiarimenti:
CIPA-AT Catania Soc. coop. Via A. di Sangiuliano n. 351 — 95124 Catania 095 322309 e-mail
cipaatctl @virgilio.it pec cipaatct@postecert.it

Il presente bando viene reso pubblico attraverso l'invio al Dipartimento di Istruzione e Formazione
Professionale, I'affissione all'albo dell'Ente, la vidimazione e pubblicazione presso il C.P.l. competente e
sul sito istituzionale dell'Ente www.cipaatcatania.it

Allegati:

- Istanza candidatura (Allegato 1);

- Scheda di autovalutazione (Allegato 2);

- Informativa trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679.

CIPA-AT CATANIA Soc. Coop. Cod. Mecc. CTCF205008
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